
Version du 27 avril 2022

Programme de Formation 
Sécurisation des parcours de formation et gestion des 

rémunérations stagiaires

Organisation
Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

Public visé
Toute personne étant amenée à gérer des dossiers de financement de formation longue visant l'insertion 
professionnelle de demandeurs d'emploi

Objectifs pédagogiques
Se mettre à jour des obligations de transmissions de données à Pôle emploi sur le parcours de formation 
du demandeur d'emploi
Retrouver  toutes  les  informations  saisies  dans  l'interface  du  Carif-Oref  pour  diffuser  vos  offres  de 
formation  et  toutes  les  informations  sur  les  demandeurs  d'emploi  positionnés  sur  vos  réunions 
d'information ;

Description
1. Les entrées en formation :
Quelles sont les actions à réaliser par les valideurs ?
- L'orientation vers la formation
- La sélection à l'entrée en formation
2. La rémunération des stagiaires :
- Les démarches administratives pour préparer l'entrée en formation
- La rémunération de formation
3. Les aides complémentaires qui peuvent être mobilisées
- les aides complémentaires
- La sortie de formation

Prérequis
Savoir communiquer en français (lu, écrit, parlé)
savoir utiliser un ordinateur

Modalités pédagogiques 

Formation en présentiel ou distanciel

Moyens et supports pédagogiques 
Salle de formation
Site internet
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Modalités d’évaluation et de suivi
correction d'excercices pratiques
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